附件1         河北兴冀人才资源开发有限公司2014年劳务派遣人员招考条件要求一览表

	招聘岗位数
	
	招聘

人数
	男女比例
	招聘对象范围
	其他条件要求

	
	岗位

类别
	岗位名称
	
	
	
	年龄
	学历
	专业条件及岗位要求
	考试

形式

	1
	速录
话务
	速录员
	36
	7:3
	详见公告
	18—35周岁
	专科以上学历
	仅限河北政法职业学院应往届毕业生。
	笔试
面试


	2
	
	12368诉讼平台服务员
	6
	不限
	详见公告
	18—35周岁
	专科以上学历
	法律或其他相关专业，普通话标准，语言表达能力强
	

	3
	计算机类

	庭审公网直播管理员
	4
	不限
	详见公告
	18—35周岁
	专科以上学历
	计算机相关专业，熟悉互联网并有一定基础知识
	笔试

面试

	4
	
	美编
	1
	不限
	详见公告
	18—35周岁
	本科以上学历
	详见公告
	

	5
	
	新媒体管理员
	2
	不限
	详见公告
	18—35周岁
	本科以上学历
	详见公告
	

	6
	其他类
	计算机系统维护员
	2
	不限
	详见公告
	18—35周岁
	专科以上学历
	计算机相关专业，较强的计算机操作能力和动手能力
	面试

政审

	7
	
	舆情监测员
	1
	不限
	详见公告
	18—35周岁
	本科以上学历
	详见公告
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	视频会议管理员
	1
	不限
	详见公告
	18—35周岁
	专科以上学历
	相关专业，熟悉互联网并有一定基础知识
	

	9
	
	图书管理员
	1
	不限
	详见公告
	18—35周岁
	专科以上学历
	相关专业，熟练掌握计算机操作
	

	10
	
	机关保安员
	8
	男性
	详见公告
	18—35周岁
	高中以上学历
	政审合格，身体健康，无纹身，无明显缺陷，无治安、刑事处罚记录
	

	11
	
	司法警察辅助员
	1
	男性
	详见公告
	18—35周岁
	高中以上学历
	
	

	12
	
	驾驶员
	1
	男性
	详见公告
	18—35周岁
	高中以上学历
	3年以上驾龄，无安全事故记录、无不良嗜好等
	

	13
	
	汽车维修技师
	1
	男性
	详见公告
	18—30周岁
	高中以上学历
	详见公告
	

	合计
	
	65
	
	


注：本表各岗位相关的其他条件及要求请见本公告正文；
